PHILIPS

Umzug im eigenen Haus

Wer kennt es nicht, das Philips-Haus an der Wie-
ner Triester Strafie? Beinahe ein eigenes Landmark
steht da direkt neben dem Vienna Twin Tower, doch
das Image des niederlindischen Konzerns ist ein
wenig verstaubt. Das Gebéude wollte man nicht auf-
geben, trotzdem wollte der Konzern in Sachen Bii-
round Erscheinungsbild eine neue, aufpolierte Un-
ternehmensidentitit schaffen. Also entschied man
sich fir eine interne Umsiedlung, Den ersten Schritt

machte die Division , Licht”. Gemeinsam mit der
T.O.C. Teeno Office Consult wurde eine Standardi-
sierung des Flichen- und Mébelbedarfs durchge-
fishrt. Dabei wird festgelegt, wie viel Fliiche die ein-
zelnen Mitarbeiter (vom Sachbearbeiter bis zum
CAD-Planer) im Normalfall brauchen. Danach wur-
den die Biros der ca. 40 Mitarbeiter umgebaut und
gleichzeitig ,entstaubt™; Die dunklen Ginge, Flur-
windeund , Schiitzengraben’, wie T.O.C.-Geschifts-

fithrer Ewald Stiickler das Aktenlabyrinth beschreibt,
weichten hellen und freundlich-transparenten Bii-
ros, Fiirzwolf Mitarbeiter gibt es einen eigenen Desk-
Sharing-Bereich. Auch der Zutritt ist nun besser ge-
regelt: Im Gegensatz zu frither kann jetzt jeder nur
die Ftage betreten, fir die er auch akkreditiert ist.
Nun sollen auch die anderen Divisions nach und
nach dem Beispiel der Licht-Abteilung folgen. Als
nichstes ist die Medizin-Gesellschaft an der Reihe,





